UNLU YATIRIM HOLDING ANONIM SiRKETI
OLAGAN GENEL KURUL BiLGILENDIiRME DOKUMANI

1- 06.06.2024 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET DUYURUSU
Istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigii - Ticaret Sicil No: 792072

Sirketimizin 2023 faaliyet y1li Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagidaki giindemde yazili hususlar1 goriismek ve
karara baglamak {izere, 06.06.2024 tarihinde Persembe giinii, saat 14:00’da, “Maslak Mahallesi Ahi Evran Cad.
No:6 42 Maslak Plaza Ofis:3 Kat:2 Daire:59 Sartyer/ISTANBUL” adresinde yapilacaktir.

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisina, fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat kendileri
veya temsilcileri vasitasiyla katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin giivenli elektronik imzalar1 ile miimkiindiir. Bu nedenle elektronik genel kurul sisteminde
(“EGKS”) islem yapacak pay sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli elektronik imza sahibi olmalar1 ve Merkezi
Kayit Kurulusu A.S.’nin (“MKK”) “e-Yatirimei: Yatirimei Bilgi Merkezi”ne kaydolmalar1 gerekmektedir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012 tarih
ve 28395 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara
Iliskin Yonetmelik” ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin
Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak
yiikiimliiliiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya, fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri istirak edemeyecek olan pay sahiplerinin
vekaletnamelerini, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-30.1 sayili “Vekaleten Oy Kullanilmas: ve Cagr1 Yoluyla
Vekalet Toplanmasi: Tebligi”nde dngdriilen hususlar1 yerine getirerek ya imzasi noterce onaylanmis sekilde ya da
noter huzurunda diizenlenmis imza beyanini imzali vekaletname formuna eklemek suretiyle asagida yer alan
Ornege uygun olarak diizenlemeleri gerekmektedir. Vekaletname 6rnegi, Sirket Merkezi ve www.unluco.com
adresindeki sirket internet sitesinden de temin edilebilir. Fiziki ortamda Genel Kurula sahsen katilmak isteyen pay
sahipleri ise, Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) sisteminde yer alan “Pay Sahipleri Listesi’nde kayitli olan paylarina
iligkin haklarim kimlik ibraz etmek suretiyle kullanabileceklerdir. S6z konusu Teblig’de zorunlu tutulan ve ekte
yer alan vekaletname 6rnegine uygun olmayan vekaletnameler, kabul edilmeyecektir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi iizerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay sahiplerimiz katilim,
temsilci tayini, 6neride bulunma, goriis aciklama ve oy kullanmaya iliskin usul ve esaslart hakkinda Merkezi Kayit
Kurulusu’nun https://www.mkk.com.tr adresli internet sitesinden bilgi alabilirler.

Sirketimiz 2023 yilina ait Konsolide Finansal Tablolar1, Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim
Raporu ve Yénetim Kurulunun Kar Dagitmama Onerisi ve Genel Kurul Bilgilendirme dokiimani, Genel Kurul
Toplantisi’ndan en az {i¢ hafta 6nce kanuni siiresi i¢inde, Sirket merkezinde ve www.unluco.com adresindeki
Sirket internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul sisteminde Sayin pay sahiplerinin
incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca nama yazili olup borsada islem goren paylar igin Pay Sahiplerine ayrica
taahhiitlii mektupla bildirim yapilmayacaktir.

Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.
Saygilarimizla,
UNLU YATIRIM HOLDING A.S.

YONETIM KURULU BASKANLIGI
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2023 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMIi

1)  Agilis ve Toplanti Bagkanliginin olusturulmasi,

2)  Genel Kurul Toplant1 Tutanaginin imzalanmast hususunda Toplanti Bagkanligina yetki verilmesi,

3) 2023 faaliyet yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve goriisiilmesi,

4) 2023 faaliyet yilina ait Bagimsiz Denetim Sirketi Raporunun 6zetinin okunmast,

5) 2023 faaliyet yilina ait konsolide SPK ve TTK bilango ve kar-zarar hesaplarinin okunmast, gériisiilmesi ve
onaylanmasi,

6) 2023 hesap donemi faaliyet ve islemlerinden dolayr yonetim kurulu iyelerinin ibra edilmelerinin
goriigiilerek karara baglanmasi,

7)  Yonetim Kurulu liye sayisinin tespiti ve yonetim kurulu {iye se¢imi ve gorev siirelerinin belirlenmesinin
goriigiilerek karara baglanmasi,

8) 01.01.2024 — 31.12.2024 faaliyet yilina ait yonetim kurulu tyeleri tiyelik iicretlerinin goriigiilerek karara
baglanmasi,

9) 2023 yili hesap dénemi kar dagitimi1 yapilmamasina iligkin Yonetim Kurulu teklifinin gortigiilerek karara
baglanmasi,

10) 2023 faaliyet yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda bilgi verilmesi ve 01.01.2024- 31.12.2024
faaliyet y1l1 bagis sinirinin goriisiilerek karara baglanmasi,

11) Sirketimiz Esas Sozlesmenin “Karin Tespiti ve Dagitim1” baglikli 14'iincii maddesi ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun II-19.1 sayili Kar Pay1 Tebligi’ne uygun olarak Yonetim Kurulu'na 2024 yili hesap dénemi i¢in
kar pay1 avanst dagitimina karar verme yetkisi verilmesinin goriisiilerek karara baglanmasi,

12) 2024 yili igerisinde yonetim kurulu tarafindan avans kar pay1 dagitilmasina karar verilmesi halinde, 2024
yili hesap donemi sonunda yeterli kar olusmamasi veya zarar olugmasi durumunda, dagitilacak kar payi
avansimin 31.12.2024 tarihli finansal durum tablosunda kar dagitimina konu edilebilecek diger kaynaklardan
mahsup edilmesinin goriisiilerek karara baglanmasi,

13) Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu geregi 2024 faaliyet yili hesap ve islemlerinin denetimi
icin Yonetim Kurulunun bagimsiz dis denetleme kurulusu se¢imi ile ilgili teklifinin goriisiilerek karara
baglanmasi,

14) 2023 faaliyet yilinda gerceklesen Pay Geri Alimlar1 hakkinda bilgi verilmesi,

15) Yonetim kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde belirtilen isleri
yapabilmeleri i¢in izin verilmesi,

16) Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri ¢ercevesinde, Sirket tarafindan 3. kisiler lehine verilmis olan
teminat, rehin ve ipotekler ve elde etmis olduklar1 gelir veya menfaat hususunda ortaklara bilgi verilmesi,

17) Kapanis.

2. SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasast Kurulu’nun II-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarmnca yapilmasi gereken ek
aciklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili giindem maddesinde yapilmis olup, diger zorunlu
genel agiklamalar ise bu boliimde bilginize sunulmaktadir:

2.1. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklar

Sirket’in kayith sermaye tavani 650.000.000 (Altiyiizellimilyon) TL’sidir. Cikarilmig sermayesi ise, beheri 1,00.-
TL nominal degerde 55.092.337 adedi A grubu nama yazili, 119.907.663 adedi B grubu nama yazili paya
boliinmiis olup; 175.000.000,00.-TL. (YiizyetmisbesmilyonTiirkLiras1)’dur.

Genel Kurul toplantilarinda A grubu pay sahiplerinin elinde bulundurdugu her bir pay i¢in 5 (bes) oy hakki, B
grubu pay sahiplerinin elinde bulundurdugu her bir pay iginse 1 (bir) oy hakki vardir.

Isbu Bilgilendirme Dokiimani’nin ilan edildigi tarih itibariyle Sirketimizin ortaklik yapisini gdsteren toplam pay
sayis1 ve oy hakki asagida gosterilmistir:

a) Acitklamanin yapildigi 09/05/2024 tarihi itibaryla Sirketimiz ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayist
ve oy hakki;

e Sermayedeki Pay1 Sermayedeki Oy Hakki
Pay Sahibinin Adi/Unvam (TL) Pay1 (%) Orani(%)
MAHMUT LEVENT UNLU 113.235.595 64,71 84,38
DIGER 48.266.217 35,29 15,62
TOPLAM 175.000.000,00 100 100




b) Sirketimizin ve bagh ortakliklarimizin sirket faaliyetlerini énemli élgiide etkileyecek yonetim ve faaliyet
degisiklikleri hakkinda bilgi:

Sirketimiz ve bagli ortakliklarinin ge¢mis hesap doneminde gergeklesen veya gelecek hesap donemlerinde
planladig1 ortaklik faaliyetlerini 6nemli dlciide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi yoktur.

Ote yandan, Sirketimiz tarafindan ilgili mevzuat kapsaminda yapilan &zel durum aciklamalarina
www.unluco.com internet adresinden ve www.kap.org.tr adresinden ulasilabilir.

¢) Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina Iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:

Ortaklik pay sahipleri tarafindan giindeme madde konulmasina iliskin olarak Sirketimiz Yatirnmen iliskileri
Boliimii’ne yazili olarak iletilen herhangi bir talep bulunmamaktadir.

¢) Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi varsa; azil ve
degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu iiyeligi adaylig1 ortakliga iletilen kisilerin; ozgecmisleri, son on yil
icerisinde yiiriittiigii gorevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakligin iligkili taraflar ile iliskisinin niteligi
ve onemlilik diizeyi, bagimsizhik niteligine sahip olup olmadig1 ve bu kisilerin yonetim kurulu iiyesi segilmesi
durumunda, ortakhik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi:

Esas Sozlesmemizin 8. maddesi uyarinca Sirketimiz, TTK hiikiimleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
cergevesinde, en fazla 3 yil siireyle gorev yapmak iizere Genel Kurul tarafindan secilecek 6 (alt1) ila 8 (sekiz)
iiyeden olusacak bir Yonetim Kurulu tarafindan temsil ve idare edilir ve Yonetim Kurulu’nda, sermaye piyasasi
mevzuatina uygun sekilde atanan en az 2 bagimsiz tiye bulunur. Bu kapsamda, gorev siireleri dolan Yonetim
Kurulu Uyeleri i¢in TTK ve sermaye piyasast mevzuati hiikiimlerine uygun olarak yeniden secim yapilacaktir.
Yonetim Kurulu diyelerinin gérevde bulunacaklari siire Genel Kurul tarafindan tespit edilecektir.

d) Giindemde esas sozlesme degisikligi olmas1 durumunda ilgili yonetim kurulu karari ile birlikte, esas
sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri.

Yoktur.

11- 06.06.2024 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE
ILISKIN ACIKLAMALARIMIZ

1. Acihs ve Toplant1 Bagkanhg’ nin secimi,
“6102 sayili Turk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarmin Usul ve
Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Yo6netmelik” (“Yonetmelik”)
hiikiimleri ¢ercevesinde Sirketimiz Genel Kurul I¢ Yénergesi’nin 7. maddesi’nin hiikiimleri ¢ercevesinde
Genel Kurul Toplantisi’n1 yonetecek Toplantt Bagkanligi’nin se¢imi gergeklestirilecektir.

2. Toplanti tutanaklarimin imzalanmasi hususunda Toplanti Baskanhigi’na yetki verilmesi.
“6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Yo6netmelik” (Y6netmelik)
hiikkiimleri cergevesinde, Genel Kurul’da alinan kararlarin tutanaga gecirilmesi konusunda, Genel
Kurul’un Toplant1 Bagkanligi’na yetki vermesi hususu oylanacaktir.

3. 2023 faaliyet yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet raporunun okunmasi, goriisiilmesi,
TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan 3 hafta once Sirketimiz merkezinde, www.unluco.com adresindeki Sirket internet
sitesinde, Kamuyu Aydmlatma Platformu’nda ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun E-Genel Kurul
Sistemi’nde ortaklarimizin incelemesine sunulan, Kurumsal Y6netim Ilkelerine Uyum Raporu’nun da yer
aldigi 2023 yili hesap donemine iligkin Yo6netim Kurulu Faaliyet Raporu, Olagan Genel Kurul
Toplantisi’nda okunarak ortaklarimizin goriisiine sunulacaktir.

4. 2023 faaliyet yilina ait Bagimsiz Denetci Rapor Ozeti’nin okunmasi,
TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili diizenlemeler cercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan 3 hafta once Sirketimiz merkezinde, www.unluco.com adresindeki Sirket internet
sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’'nda ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun E-Genel Kurul
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Sistemi’nde ortaklarimizin incelemesine sunulan 01.01.2023 - 31.12.2023 hesap donemine ait Bagimsiz
Denetim Rapor Ozeti Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda okunacaktir.

5. 2023 faaliyet yilina ait konsolide SPK ve TTK bilanco ve kir-zarar hesaplarinin okunmasi,
goriisiilmesi ve onaylanmasi,
TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili diizenlemeler cergevesinde, Genel Kurul
toplantisindan 3 hafta once Sirketimiz merkezinde, www.unluco.com adresindeki Sirket internet
sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’'nda ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun E-Genel Kurul
Sistemi’nde ortaklarimizin incelemesine sunulan 2023 yilina ait Finansal Tablolar Olagan Genel Kurul
Toplantisi’nda okunarak ortaklarimizin goriisiine ve onayma sunulacaktir.

6- 2023 hesap donemi faaliyet ve islemlerinden dolay:r yonetim kurulu iiyelerinin ibra edilmeleri,
TTK hiikiimleri ile yiiriirlikte bulunan ilgili Yonetmelik dogrultusunda Yonetim Kurulu {iyelerinin,
2023 faaliyet, islem ve hesaplarindan 6tiirii ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

7- Yonetim Kurulu iiye sayisinin tespiti ve yonetim kurulu iiye secimi ve gérev siirelerinin
belirlenmesinin goriisiilerek karara baglanmasi,

Esas Sozlesmemizin 8. maddesi uyarinca Sirketimiz, TTK hiikiimleri ve Sermaye Piyasast Kurulu
diizenlemeleri ¢ercevesinde, en fazla 3 yil siireyle gorev yapmak iizere Genel Kurul tarafindan segilecek
6 (alt1) ila 8 (sekiz) liyeden olusacak bir Yonetim Kurulu tarafindan temsil ve idare edilir ve Ydnetim
Kurulu’nda, sermaye piyasasi mevzuatina uygun sekilde atanan en az 2 bagimsiz iiye bulunur. Bu
kapsamda, gorev siireleri dolan Yonetim Kurulu Uyeleri i¢in TTK ve sermaye piyasasi mevzuati
hiikiimlerine uygun olarak yeniden se¢im yapilacaktir. Yonetim Kurulu tiyelerinin gérevde bulunacaklari
stire Genel Kurul tarafindan tespit edilecektir.

Bu ¢ergevede; Yonetim Kurulu’nun 09/05/2024 tarih ve 2024/13 sayili karar1 ile (EK:5) ;

- Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (II-17.1) Kurumsal Yonetim Tebligi’nin ekinde yer alan Kurumsal
Yonetim Ilkeleri’nin 4.3. no’lu Yonetim Kurulunun Yapisi maddesinin 4.3.6. no’lu bendinde
diizenlenen Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligine iliskin kriterler cercevesinde; Kurumsal Yonetim
Komitesi tarafindan hazirlanan 08.05.2024 tarihli Bagimsiz Yénetim Kurulu Uye Adayinin
Bagimsizhgma liskin Degerlendirme Raporlari kapsaminda, bagimsiz yonetim kurulu iiyeligi
kriterlerinin tamamin tasiyan ve bagimsizlik beyani, 6zgegmisleri ve muvafakatlerini sunan; Sn.
Mine Yildiz GUNAY ve Sn. Ozlem YESILDEREnin bagimsiz iiye adaylari olarak;

- A Grubu pay sahipleri adaylari olarak gosterilen Sn. Mahmut Levent UNLU, Sn. ibrahim ROMANO,
ve Sn. Sebnem Kalyoncuoglu UNLU ile aday adayliklarimi bildiren Sn. Can UNALAN’1n y&netim
kurulu liye adaylar1 olarak,

secilmeleri Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda goriisiilmek iizere pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

Bagimsiz yonetim kurulu tiye adaylarinin 6zgegmisleri ve bagimsizlik beyanlari EK-6 *da yer almaktadir.

8- Yonetim Kurulu iiyelerine 2024 faaliyet y1h icin 6denecek iicretin tespiti,
TTK ve Sirket Esas So6zlesmesi’nde yer alan hiikiimler dikkate alinarak Yoénetim Kurulu iiyelerine 2024
yil1 i¢in ddenecek iicretler belirlenecektir.

9- 2023 yih hesap donemi kar dagitilmamasina iliskin Yonetim Kurulu teklifinin goriisiilerek karara
baglanmasi
Yonetim Kurulu’nun 09/05/2024 tarih ve 2024/11 sayilhi 2023 yili karina iligkin kar dagitimi
yapilmamasi teklifi Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda okunarak, pay sahiplerinin goriisiine ve onayina
sunulacaktir. Yonetim Kurulu’nun 2023 hesap doneminde kar dagitimi yapilmamasina iligkin teklifi ve
Kar Pay1 Dagitim Tablosu EK-2’de yer almaktadir.

10- 2023 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi; 01.01.2024 —
31.12.2024 faaliyet yihnda yapilacak bagslarmn iist simirma iliskin Yonetim Kurulu onerisinin
goriisiillerek karara baglanmasi,

Bu madde kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine istinaden 2023 yili iginde yapilan
bagislar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecektir. Ayrica, Sermaye piyasasi mevzuat1 ve Sirket Esas
Sozlesmesi’nin 3. maddesi c¢ergevesinde; yapilan bagislar hakkkinda bilgi verilmesinin yani sira,
01.01.2024-31.12.2024 faaliyet yilinda yapilacak bagislarin {ist sinir1 goriisiilerek karara baglanacaktir..
2023 faaliyet yili bagis sinirina iligkin Yo6netim Kurulu Karar1 Ek-4’de yer almaktadir.
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11-Sirketimiz Esas Sozlesmenin “Karm Tespiti ve Dagitim1” bashkh 14'iincii maddesi ve Sermaye

12-

13-

14-

15-

16-

17-

Piyasas1 Kurulu’nun II-19.1 sayilh Kér Pay1 Tebligi’ne uygun olarak Yonetim Kurulu'na 2024 yih
hesap donemi icin kir pay1 avansi dagitimina karar verme yetkisi verilmesinin goriisiillerek karara
baglanmasi,

Sirketimiz Esas S6zlesmesi’nin 14. maddesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-19.1 sayili Kar Pay1
Tebligi’ne uygun olarak, Yonetim Kurulu’na 2024 y1l1 hesap donemi ile sinirlt olmak iizere kar pay1 avansi
dagitimina karar vermek tizere yetki verilmesi hususu, Genel Kurul’da pay sahiplerinin onayina
sunulacaktir.

2024 y1ih icerisinde yonetim kurulu tarafindan avans kar pay1 dagitilmasina karar verilmesi halinde,
2024 yili hesap donemi sonunda yeterli kdr olusmamasi veya zarar olusmasi durumunda,
dagitilacak kir pay1 avansinin 31.12.2024 tarihli finansal durum tablosunda kar dagitimina konu
edilebilecek diger kaynaklardan mahsup edilmesinin goriisiilerek karara baglanmasi,

2024 yili igerisinde yonetim kurulu tarafindan avans kar pay1 dagitilmasina karar verilmesi halinde, 2024
yil1 hesap donemi sonunda yeterli kar olusmamasi veya zarar olusmasi durumunda, dagitilacak kar pay1
avansinin 31.12.2024 tarihli finansal durum tablosunda kar dagitimma konu edilebilecek diger
kaynaklardan mahsup edilmesi Genel Kurul’da pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu geregi 2024 yil1 hesap ve islemlerinin denetimi
icin Yonetim Kurulu’nun bagimsiz denetim sirketi secimi ile ilgili 6nerisinin goriisiilerek karara
baglanmasi,

Denetim Komitesi’nin 09/05/2024 tarihli bagimsiz denetgi sec¢imine iligkin olarak yapmis oldugu
degerlendirmeler dikkate alinarak; Sirketimizin 2024 yilina iliskin finansal raporlarmin 6102 sayili Tiirk
Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak
denetlenmesi ve s6z konusu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetlerin
yiriitiilmesi i¢in Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik Anonim Sirketi’nin
bagimsiz denetim sirketi olarak secilmesine ve bu hususun Sirketimizin 2023 yil1 Olagan Genel Kurul
Toplantisi’nda pay sahiplerimizin onayina sunulmasina iliskin Denetimden Sorumlu Komite Onerisi
tizerine Yonetim Kurulu’nun 09/05/2024 tarih ve 2024/10 sayili karar1 pay sahiplerimizin onayina
sunulacaktir.

2023 yili faaliyet ve iglemlerinin denetimi i¢in Bagimsiz Denetim Sirketinin Se¢imine iligkin Yo6netim
Kurulu Karar1 Ek-3’de yer almaktadir.

2023 faaliyet yilinda gerceklesen Pay Geri Alimlar1 hakkinda bilgi verilmesi,
Sermaye piyasast mevzuati uyarinca, Sirketimiz Yonetim Kurulu karart ile 2023 faaliyet yilinda
gerceklesen pay geri alimlar1 hakkinda pay sahiplerine bilgi verilecektir.

Yonetim Kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde yazil is ve islemleri
yapabilmeleri i¢in izin verilmesinin pay sahiplerinin onaymma sunulmasi,
Yoénetim Kurulu iiyelerinin TTK 'nin “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasag1” baslikli 395’inci
ve “Rekabet Yasag1” baslikli 396’inc1 maddeleri ¢ergevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un
onay1 ile miimkiindiir. Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amactyla, s6z konusu izinlerin
verilmesi hususu Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemeleri ¢ercevesinde, Sirket tarafindan 2023 yihinda ii¢iincii
kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde edilen gelir veya
menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasit Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 12°nci maddesi uyarinca,
Sirketimizin iigiincii kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde ettigi gelir
veya menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilecektir.

Kapanig



EK-1 2023 yili Finansal Tablolar1, Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Bagimsiz Denetim Raporu asagidaki
linkten takip edilebilir: https://www.unluco.com/yatirimci-iliskileri/finansal-raporlar/

EK-2 2023 Yili Karinin Dagitilmamasina iliskin Yonetim Kurulu karar1 ve eki kar dagitim cetveli

EK-3 2023 yili faaliyet ve islemlerinin denetimi i¢in Bagimsiz Denetim Sirketinin Se¢imine iligkin Y o6netim
Kurulu Karar

EK-4 2023 faaliyet y1l1 bagis sinirina iligkin Yonetim Kurulu Karart

EK-5  Yonetim kurulu iiye adaylar1 ve gorev siireleri teklifi hk Yonetim Kurulu Karari

EK-6 Bagimsiz yonetim kurulu iiye adaylarinin 6zgegmisleri ve bagimsizlik beyanlari

EK-7  Vekaletname Ornegi



https://www.unluco.com/yatirimci-iliskileri/finansal-raporlar/

UNLU YATIRIM HOLDING ANONIM SIRKETi

YONETIM KURULU KARARI

KARAR NO : 2024/11
KARAR TARIHI  :09.05.2024
KATILANLAR : Mahmut Levent Unlii, Can Unalan, Sebnem Kalyoncuoglu Unlii, ibrahim

Romano, Ozlem Yesildere, Mine Yildiz Giinay
GUNDEM : 2023 hesap donemi Kar Dagitmama Teklifi Hk.

Unlii Yatm Holding Anonim Sirketi (“Sirket”) yonetim kurulu, 09.05.2024 tarihinde sirket
merkezinde toplanarak, yapilan miizakere neticesinde;

Sirketimiz tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II.14.1 sayili "Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi" uyarinca hazirlanan ve Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S tarafindan bagimsiz denetimden gegmis 01.01.2023-31.12.2023 hesap
dénemine ait konsolide finansal tablolarimiza gdre vergi sonras1 36.154.456,00 TL net donem karinin
konsolide finansal tablolarimizda enflasyon diizeltmesi neticesinde olugsmus olan 358.127.472,00 TL
gecmis yil zararlarindan mahsup edilmesi, bakiye kalan 321.973.016,00 TL ge¢mis yil zararinin
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 7.3.2024 tarih ve 14382 sayili ilke Karar1 uyarinca mevcut emisyon primi
ve emisyon primi enflasyon farklarindan mahsup edilerek kapatilmasinin,

Vergi Usul Kanunu uyarinca yapilan enflasyon diizeltmesi sonucu olugan 62.707.618,46 TL net donem
karinin Vergi Usul Kanunu’na gore yapilan enflasyon diizenlemesinden kaynaklanan ge¢mis yillar
zararlarindan mahsubu, kalan zarar bakiyesinin de Vergi Usul Kanunu hiikiimleri kapsaminda
0zsermaye olumlu farklar ile kapatilmasinin,

yapilacak Olagan Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulmak iizere teklif edilmesine
mevcudun oybirligiyle ile karar verilmistir.

Ek: 2023 Hesap Donemi Kar Pay1 Dagitim Tablosu

Mahmut Levent UNLU Can UNALAN
Yonetim Kurulu Baskani Yonetim Kurulu Baskan Vekili
Sebnem Kalyoncuoglu UNLU [brahim ROMANO
Yonetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi
Ozlem YESILDERE Mine Yildiz GUNAY
Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi



UNLU YATIRIM HOLDING A.S. 2023 Yili Kar Payi Dagitim Tablosu (TL)
1. Odenmis/Cikanlmis Sermaye 175,000,000.00
2.”Gene1 Kanuni Yedek Ak¢e (Yasal Kayitlara 0788224
Gore)
Es a§ soz'l'esme uyar:mc? kar .d'agnltlml.nd.a imtiyaz Kar dagitmnda imtiyaz yoktur.
var ise s6z konusu imtiyaza iliskin bilgi
SPK'ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore
3. Donem Kén 157,830,806 62,707,618
4. Vergiler (-) 121,676,350 0
5. Net Donem Kén 36,154,456 62,707,618
6. Ge¢mis Yillar Zararlan (-) 358,127,472 385,294,746
7. Genel Kanuni Yedek Akge (-) 0 0
8. Net Dagitilabilir Dénem Kan (321,973,016) (322,587,128)
Yl i¢inde Dagitilan Kar Pay1 Avansi (-)
Kar Pay1 Avansi Diisiilmiis Net Dagitilabilir
Dénem Kary/Zaran
9. Yil i¢inde Yapilan Bagislar (+ ) 7,279,560 4,255,500
10. Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Dénem (314,693,456) (318,331,628)
Kan
11. Ortaklara Birinci Kar Pay 0 0
* Nakit
* Bedelsiz
12. imtiyazh Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Pay:
13. Dagitilan Diger Kar Payr
* Cahsanlara
* Yénetim Kurulu Uyelerine
* Pay Sahibi Disindaki Kisilere
14. intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay:
15. Ortaklara ikinci Kar Pay: 0 0
16. Genel Kanuni Yedek Akce
17. Statll Yedekleri
18. Ozel Yedekler
19. Olaganiistii Yedek (321,973,016) (322,587,128)
20. Dagitilmas1 Ongoriilen Diger Kaynaklar
1TL
NOMINAL :
TOPLAM pEGERL] |1 TL NOMINAL
TOPLAM - 9 DEGERLI PAYA
DAGITILAN KAR TOPLAM DAGITILAN DAGITILAN KAR PAYA ISABET EDEN
Pay Grubu PAYI - NAKIT (TL) -| KARPAYI- BEDELSIZ PAYI/NET ISABET KAR PAYI -
NET (TL) DAGITILABILIR | EDEN KAR ORANI(%) -
DONEM KARI (%) PAYI - NET
TUTARI(TL)
NET

A Grubu 0 0 0.00 0.0000 0.00
B Grubu ) 0 0.00 0.0000 0.00
TOPLAM 0 0 0.00 0.0000 0.00




UNLU YATIRIM HOLDING ANONIM SIRKETi

YONETIM KURULU KARARI

KARAR NO : 2024/10
KARAR TARIHI  :09.05.2024
KATILANLAR : Mahmut Levent Unlii, Can Unalan, Sebnem Kalyoncuoglu Unlii, ibrahim

Romano, Ozlem Yesildere, Mine Yildiz Giinay
GUNDEM : Bagimsiz Denet¢i Secimi Hk

Unlii Yatinm Holding Anonim Sirketi (“Sirket”) y&énetim kurulu, 09.05.2024 tarihinde sirket
merkezinde toplanarak, yapilan miizakere neticesinde;

Sirketimiz Denetimden Sorumlu Komitesi’nin 09/05/2024 tarihli bagimsiz denet¢i se¢imine iliskin
olarak yapmis oldugu degerlendirmeler dikkate alinarak; Sirketimizin 01.01.2024 — 31.12.2024 hesap
donemindeki finansal raporlarmin 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu, 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak denetlenmesi ve bu kanunlardaki
ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yiiriitmek tizere Orjin Maslak Plaza, Maslak
Mahallesi Eski Biiyiikdere Caddesi No:27 Maslak Daire:54-57-59 Kat: 2-3-4 34398, Sariyer, Istanbul,
Tiirkiye adresinde bulunan, istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigii’nde 479920-0 Ticaret Sicil Numarasi ile
kayith Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik Anonim Sirketi nin bagimsiz
denetim sirketi olarak segilmesine ve bu hususun Sirketimizin 2023 yili Olagan Genel Kurul
Toplantisi’'nda pay sahiplerimizin onayina sunulmasina,

mevcudun oybirligiyle karar verilmistir.

Mahmut Levent UNLU Can UNALAN
Yonetim Kurulu Baskant Yonetim Kurulu Baskan Vekili
Sebnem Kalyoncuoglu UNLU [brahim ROMANO
Yonetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi
Ozlem YESILDERE Mine Yildiz GUNAY
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi



UNLU YATIRIM HOLDING ANONIM SIRKETi

YONETIM KURULU KARARI

KARAR NO 1 2024/12

KARAR TARIHI  :09.05.2024

KATILANLAR : Mahmut Levent Unlii, Can Unalan, Sebnem Kalyoncuoglu Unlii, ibrahim
Romano, Ozlem Yesildere, Mine Yildiz Giinay

GUNDEM : 2024 hesap donemi Bagis Stnirtnin Tespiti

Unlii Yatinm Holding Anonim Sirketi (“Sirket”) yoénetim kurulu, 09.05.2024 tarihinde sirket
merkezinde toplanarak, yapilan miizakere neticesinde;

Sermaye piyasast mevzuati ve Sirket Esas Sozlesmesi’nin 3. maddesi gercevesinde; Sirketimiz
01.01.2024 — 31.12.2024 hesap donemi i¢in bagis iist siniriin; 10.000.000-TL (OnmilyonTiirkLiras1)
olarak belirlenmesinin Sirketimiz 2023 hesap donemi Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda goriisiilerek
karara baglanmak {izere pay sahiplerinin onayina sunulmasina,

mevcudun oybirligiyle ile karar verilmistir.

Mahmut Levent UNLU

Yonetim Kurulu Baskani

Sebnem Kalyoncuoglu UNLU

Yonetim Kurulu Uyesi

Ozlem YESILDERE

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

Can UNALAN

Yonetim Kurulu Baskan Vekili

[brahim ROMANO

Yonetim Kurulu Uyesi

Mine Yildiz GUNAY

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
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UNLU YATIRIM HOLDING ANONIM SIRKETi

YONETIM KURULU KARARI

KARAR NO 1 2024/13

KARAR TARIHI  :09.05.2024

KATILANLAR : Mahmut Levent Unlii, Can Unalan, Sebnem Kalyoncuoglu Unlii, Ibrahim
Romano, Ozlem Yesildere, Mine Yildiz Giinay

GUNDEM > Yonetim kurulu liye adaylar ve gorev siireleri teklifi hk

Unlii Yatm Holding Anonim Sirketi (“Sirket”) yonetim kurulu, 09.05.2024 tarihinde sirket
merkezinde toplanarak, yapilan miizakere neticesinde;

Sirket Esas Sozlesmesi’'nin 8’inci maddesi hiikkmii ¢ergevesinde, Yonetim Kurulu iiye sayisinin 6 kisi
olarak belirlenmesi ve; 3 yil siire ile gérev yapmak tizere;

Sermaye Piyasast Kurulu'nun (II-17.1) Kurumsal Yonetim Tebligi’'nin ekinde yer alan
Kurumsal Yonetim Ilkeleri’nin 4.3. no’lu Yénetim Kurulunun Yapist maddesinin 4.3.6. no’lu
bendinde diizenlenen Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyeligine iliskin kriterler cergevesinde;
Kurumsal Yonetim Komitesi tarafindan hazirlanan 08.05.2024 tarihli Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uye Adaymin Bagimsizligina Iliskin Degerlendirme Raporlar1 kapsaminda, bagimsiz
yonetim kurulu iiyeligi kriterlerinin tamamini tasiyan ve bagimsizlik beyani, 6zge¢misleri ve
muvafakatlerini sunan; Sn. Mine Yildiz GUNAY ve Sn. Ozlem YESILDERE nin bagimsiz iiye
adaylar olarak;

A Grubu pay sahipleri adaylari olarak gosterilen Sn. Mahmut Levent UNLU, Sn. ibrahim
ROMANGO, ve Sn. Sebnem Kalyoncuoglu UNLU ile aday adaylklarim bildiren Sn. Can
UNALAN’1n yonetim kurulu iiye adaylar1 olarak,

secilmelerinin 2023 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda goriisiilerek pay sahiplerinin onayina
sunulmasina,

mevcudun oybirligiyle karar verilmistir.

Mahmut Levent UNLU

Yonetim Kurulu Bagkani

Sebnem Kalyoncuoglu UNLU

Yonetim Kurulu Uyesi

Ozlem YESILDERE

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Can UNALAN

Yonetim Kurulu Bagkan Vekili

[brahim ROMANO

Yonetim Kurulu Uyesi

Mine Yildiz GUNAY

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
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BAGIMSIZLIK BEYANI

Unlii Yatinm Holding A.S. (“Sirket”) Yénetim Kurulunda, mevzuat, esas sdézlesme ve Sermaye
Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi Eki madde 4.3.6’da
belirtilen kriterler kapsaminda “bagimsiz iiye” olarak goérev yapmaya aday oldugumu, bu
kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile
Sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya Sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan
ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde 6nemli gérev ve sorumluluklar
listlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin
veya imtiyazli paylarin %5’inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigini ya da
onemli nitelikte ticari iliski kurulmadiginy,

b) Son bes y1l icerisinde, basta Sirket'in denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de
dahil), derecelendirilmesi ve danismanligi olmak tizere, yapilan anlasmalar ¢ercevesinde Sirket'in
onemli Ol¢iide hizmet veya iiriin satin aldig1 veya sattif1 sirketlerde, hizmet veya iiriin satin
alindig1 veya satildig1 dénemlerde, ortak (%5 ve lizeri), dnemli gérev ve sorumluluklar tistlenecek
yoOnetici pozisyonunda ¢alisan veya yonetim kurulu iiyesi olmadigima,

c) Bagimsiz yonetim kurulu {iyesi olmam sebebiyle listlenecegi gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak, liniversite 6gretim tiyeligi harig, liye olarak secildikten sonra kamu
kurum ve kuruluslarinda tam zamanh ¢alismadigimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gore Tiirkiye’de yerlesmis
sayildigimy,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢cikar
¢atismalarinda tarafsizligini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarim dikkate alarak 6zgiirce
karar verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve listlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek 6l¢lide Sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirket’in yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu tyeligi
yapmadigimi,

g) Sirket’in veya Sirket’in yonetim kontroliint elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine
sahip oldugu sirketlerin iicten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten
fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu tiyesi olarak gorev almadigimyi,

h) Yonetim kurulu liyesi olarak secilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

beyan ederim. 09/05/2024

MINE YILDIZ GUNAY

12



BAGIMSIZLIK BEYANI

Unlii Yatinm Holding A.S. (“Sirket”) Yénetim Kurulunda, mevzuat, esas sdézlesme ve Sermaye
Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi Eki madde 4.3.6’da
belirtilen kriterler kapsaminda “bagimsiz iiye” olarak goérev yapmaya aday oldugumu, bu
kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile
Sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya Sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan
ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes y1l icinde 6nemli gérev ve sorumluluklar
tistlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin
veya imtiyazli paylarin %5’inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigini ya da
onemli nitelikte ticari iliski kurulmadiginy,

b) Son bes y1l icerisinde, basta Sirket'in denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de
dahil), derecelendirilmesi ve danismanlig1 olmak tizere, yapilan anlasmalar ¢ercevesinde Sirket'in
onemli Ol¢iide hizmet veya iliriin satin aldig1 veya sattif1 sirketlerde, hizmet veya iiriin satin
alindig1 veya satildig1 dénemlerde, ortak (%5 ve lizeri), dnemli gérev ve sorumluluklar tistlenecek
yOnetici pozisyonunda ¢alisan veya yonetim kurulu iiyesi olmadigima,

c) Bagimsiz yonetim kurulu liyesi olmam sebebiyle listlenecegi gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak, liniversite 6gretim tiyeligi harig, liye olarak secildikten sonra kamu
kurum ve kuruluslarinda tam zamanh ¢alismadigimy,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Tiirkiye’de yerlesmis
sayildigimi,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢gikar
¢atismalarinda tarafsizligini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce
karar verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve listlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek 6l¢lide Sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirket'in yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti1 yildan fazla yonetim kurulu tyeligi
yapmadigimyi,

g) Sirket’in veya Sirket'in yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine
sahip oldugu sirketlerin ligten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten
fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak gorev almadigima,

h) Yonetim kurulu tiyesi olarak secilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

beyan ederim. 09/05/2024

OZLEM YESILDERE
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MINE YILDIZ GUNAY (Ozgec¢mis)

Lisans egitimini Bogazici Universitesi Endiistri Miihendisligi’nde (1989), yiiksek lisans egitimini
de ayni liniversitenin Ekonomi Béliimii'nde (1992) tamamlayan Yildiz Giinay, kariyerine 1990
yilinda Citibank Hazine Departmani’'nda baslayarak farkli varlik siniflari i¢in ticari sorumluluklari
tistlendikten sonra Hazine Pazarlama Birimi Miidiirliigii'ne terfi etmistir. 1995’te Cargill’e katilmis
ve finansal ticaret birimleri, sirket hazinesi, finansal operasyonlar alanlarinin sorumlulugunu
kapsayan Genel Miidiir Yardimcilig1 gorevini yerine getirmistir. Bunu takiben 2004 yilinda Cargill
- Black River Varlik Yonetimi Tirkiye ofisini kurmustur. Burada Genel Miidiir ve Cargill Tiirkiye
Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmis; zaman icinde sorumluluk alani, Orta Asya ve Afrika
tilkelerini icine alacak sekilde genislemistir. Yildiz Giinay, Eylil 2012-Agustos 2021 tarihleri
arasinda Tiirk Egitim Vakfi (TEV) Genel Mudurliigi'nii yiriitiirken; vakfin kurumsallastirilmas,
dijitallestirilmesi ve varlik yonetiminin etkinlestirilmesine onciiliik etmistir.

OZLEM YESILDERE (Ozge¢mis)

Ozlem Yesildere, Bogazici Universitesi Endiistri Miihendisligi'nden mezun olmustur. Daha sonra
University of Manchester Institute of Science and Technology’de Is Ekonomisi alaninda yiiksek
lisans yapan Yesildere, Procter & Gamble’da 17 yil galismistir. Philips Orta Dogu ve Tiirkiye
Bolgesel Mali Isler Baskani ve Tirkiye Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi gorevlerini
ylritmistiir. 2014 yih itibariyla CEO olarak gérev aldigi Mobiliz Bilgi iletisim Teknolojileri’nde
sirketin 360 derece doniisiimiine liderlik eden Yesildere; 2017-2019 yillar1 arasinda Koton
Magazacilik Finans ve Strateji Genel Miidiir Yardimcisi olarak gorev yapmistir. Yesildere, Aralik
2019’dan itibaren Mey Diageo Finans ve Dijital Donlisiim Genel Miidiir Yardimcilif1 gorevini
yiritmektedir. Ozlem Yegildere ayrica kadinlarin is hayatina etkin katihimini artirmaya goniil
veren YenidenBiz Dernegi’'nin Yonetim Kurulu Baskani olarak da gérev yapmaktadir
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VEKALETNAME
UNLU YATIRIM HOLDING A.S.

Unlii Yatirrm Holding A.S.’nin 06.06.2024 tarihinde Persembe giinii, saat 14:00°da, Maslak Mahallesi Ahi Evran
Cad. No:6 42 Maslak Plaza Ofis:3 Kat:2 Daire:59 Sarryer /ISTANBUL adresinde yapilacak 2023 yili Olagan
Genel Kurul Toplantisinda asagida belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte
bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak {izere asagida detayli olarak tanitilan
.............................................................................................. ‘1 vekil tayin ediyorum.

Vekilin (*)

Ad1/ Soyadi/ Ticaret Unvani:

T.C. Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numaras::

(*) Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKIiSININ KAPSAMI
Asagida verilen 1 ve 2 numarali bolimler igin (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil yetkisinin
kapsam1 belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Giindeminde yer alan hususlar hakkinda;
a. Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir
b. Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
C. Vekil agagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

TALIMATLAR:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel kurul
giindem maddesinin karsisinda verilen segeneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red segeneginin
secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtmek suretiyle
verilir.

Muhalefet

P 1(*
Giindem maddeleri (*) Kabul | Red Serhi

1. Acilis ve Toplanti Bagkanliginin olusturulmast,

2. Genel Kurul Toplant1 Tutanaginin imzalanmasi hususunda Toplanti
Bagkanligina yetki verilmesi,

3. 2023 faaliyet yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve
goriigiilmesi,

4. 2023 faaliyet yilina ait Bagimsiz Denetim Sirketi Raporunun 6zetinin
okunmasi,

5. 2023 faaliyet y1lina ait konsolide SPK ve TTK bilango ve kar-zarar
hesaplarinin okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasi,

6. 2023 hesap donemi faaliyet ve islemlerinden dolay1 yonetim kurulu
tiyelerinin ibra edilmelerinin goriisiilerek karara baglanmasi,

7. Yonetim Kurulu {iye sayisinin tespiti ve yonetim kurulu iiye se¢imi ve
gorev stirelerinin belirlenmesinin goriisiilerek karara baglanmasi,

8.01.01.2024 —31.12.2024 faaliyet y1lina ait yonetim kurulu tiyeleri tiyelik
iicretlerinin goriisiilerek karara baglanmasi,

9. 2023 y1l1 hesap donemi kar dagitimi yapilmamasina iliskin Yonetim
Kurulu teklifinin goriisiilerek karara baglanmasi,
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10. 2023 faaliyet y1linda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda bilgi verilmesi
ve 01.01.2024- 31.12.2024 faaliyet y1l1 bagis sinirmin goriisiilerek karara
baglanmasi,

11. Sirketimiz Esas S6zlesmenin “Karin Tespiti ve Dagitim1” baglikli 14'tincii
maddesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-19.1 sayili1 Kar Pay1 Tebligi’ne
uygun olarak Yoénetim Kurulu'na 2024 yili hesap dénemi i¢in kar pay1 avansi
dagitimina karar verme yetkisi verilmesinin goriisiilerek karara baglanmast,

12. 2024 y1l igerisinde yonetim kurulu tarafindan avans kar pay1
dagitilmasina karar verilmesi halinde, 2024 y1l1 hesap donemi sonunda yeterli
kar olusmamasi veya zarar olusmasi durumunda, dagitilacak kar pay1
avansinin 31.12.2024 tarihli finansal durum tablosunda kar dagitimina konu
edilebilecek diger kaynaklardan mahsup edilmesinin goriisiilerek karara
baglanmasi,

13. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu geregi 2024 faaliyet
yil1 hesap ve iglemlerinin denetimi i¢in Yo6netim Kurulunun bagimsiz dis
denetleme kurulusu seg¢imi ile ilgili teklifinin goriisiilerek karara baglanmasi,

14. 2023 faaliyet yilinda ger¢eklesen Pay Geri Alimlar1 hakkinda bilgi
verilmesi,

15. Yonetim kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396.
maddelerinde belirtilen isleri yapabilmeleri i¢in izin verilmesi,

16. Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri ¢ergevesinde, Sirket tarafindan 3.
kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin ve ipotekler ve elde etmis olduklari
gelir veya menfaat hususunda ortaklara bilgi verilmesi,

17. Kapanis

Azligin ayr bir karar taslagi varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul Toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve o6zellikle azhk haklarinin
kullanilmasina iliskin 6zel talimat:

a. Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir
b.  Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.
C. Vekil agagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR:
Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari belirtir.

1. Asagida detay1 belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve Serisi(*)

b) Numarasi / Grubu(*¥)

¢) Adet Nominal degeri

¢) Oyda imtiyazi olup olmadig

d) Hamiline-Nama yazih oldugu(*)

¢) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara / oy haklarina oram :
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2. Genel Kurul giiniinden bir giin dnce Merkezi Kayit Kurulusu A.S. tarafindan hazirlanan Genel Kurul’a
katilabilecek pay sahiplerine iligkin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

(*) Kayden izlenen paylar i¢in bu bilgiler talep edilmemektedir.

(**) Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.
PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI (*) :

T.C. Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:
ADRESI:

IMZA

(*) Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
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