
ÜNLÜ YATIRIM HOLDİNG ANONİM ŞİRKETİ 

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK KOMİTESİ GÖREV VE SORUMLULUKLARI 

Şirketimizin sürdürülebilirlik stratejisi doğrultusunda belirlenen çevresel, sosyal ve yönetişim 
hedeflerinin kararlaştırıldığı ve bu hedeflerin takibinin gerçekleştirildiği yapıdır. 

Komite Üyeleri 

• İcradan sorumlu olmayan 1 yönetim kurulu üyesi,  
• 2 bağımsız yönetim kurulu üyesi,  
• 1 yatırımcı ilişkileri birimi çalışanı  
• 2 kurumsal iletişim ve pazarlama birimi çalışanı 

Sürdürülebilirlik Komitesinin Görev ve Sorumlulukları  

• Şirketin vizyon, misyon ve kurum kültürü doğrultusunda sürdürülebilirlik stratejisini oluşturmak  

• Ulusal ve uluslararası regülasyon ve gelişmeleri takip etmek  

• İklimle ilgili risk ve fırsatları belirlemek  

• Sürdürülebilirlik stratejisi doğrultusunda belirlenen hedefleri ve KPI’ları takip etmek  

• Yaratılan sürdürülebilirlik kültürünün dış paydaşlar dahil Şirketin tüm katmanlarına yayılmasını 
sağlamak  

• Her bir öncelikli konu özelinde oluşturulmuş olan çalışma grupları için belirlenen hedeflere 
ulaşmak adına aksiyonları tanımlamak ve aksiyonların takibini gerçekleştirmek  

• Komite toplantılarında alınan kararların ve toplantı çıktılarının Yönetim Kurulu’na raporlanması  

• SPK tarafından ilan edilen Sürdürülebilirlik İlkeleri Uyum Çerçevesi’nde yer alan ilkelere uyumun 
sağlanmasına yönelik çalışmalar yürütülmesini, Sermaye Piyasası Mevzuatı’nın öngördüğü 
raporların hazırlanmasını ve kamuya duyurulmak üzere Yönetim Kurulu’nun onayına sunulmasını 
sağlamak  

• KGK tarafından yayımlanan Türkiye Sürdürülebilirlik Raporlama Standartları ile uyumun 
sağlanması için çalışmalar gerçekleştirmek  

• Organizasyon genelinde sürdürülebilirlik bilinci ve kültürü yaratmak ve teşvik etme 

Komite, yılda en az bir kez olmak üzere, sürdürülebilirlik konularındaki gündeme bağlı olarak gerekli 
görüldükçe toplanıyor. 

 


